BHP Data: 1.02.2024

(A2 ms7=ms | POLITYKA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY
PRACY

Stronalzl1

MS HYDRO majac na uwadze zdrowie i zycie swoich Wspotpracownikow doktada wszelkich staran, aby zapewnié
bezpieczenstwo podczas wykonywanych zadan. Kierujemy si¢ migdzynarodowymi standardami w zakresie

planowania przebiegu prac oraz doboru srodkéw ochrony indywidualne;.

KAZDY PRACOWNIK MS HYDRO ORAZ PODWYKONAWCA
MA OBOWIAZEK WSTRZYMAC WYKONYWANIE PRACY
W PRZYPADKU WYSTAPIENIA ZAGROZENIA ZYCIA LUB ZDROWIA!

Czynnos$ci moga by¢ wznowione dopiero po zapewnieniu ich kontynuowania w bezpieczny sposob.
Polityke realizujemy poprzez:

e podejmowanie wszelkich mozliwych dzialan w celu zapobiegania zdarzeniom potencjalnie
niebezpiecznym oraz przeciwdzialania wypadkom i chorobom zawodowym,

e dazenie do ciaglej poprawy stanu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

e spelnianie wymagan zawartych w przepisach prawnych oraz innych wymagan dotyczacych prawidlowego
funkcjonowania przedsigbiorstwa, w tym wymagan Klienta oraz utrzymywanie i doskonalenie procesu
zarzadzania bezpieczenstwem i jako$cia pracy,

o identyfikacje zagrozen w miejscu wykonywanych czynnosci, szczegdlowa oceng ryzyka zawodowego
oraz oceng ryzyka dla wykonywanego zadania,

e stosowanie systemu zglaszania zdarzen potencjalnie niebezpiecznych, wypadkow, incydentow
srodowiskowych, sugestii zmian,

e zmniejszanie udziatu liczby osoéb wykonujacych czynno$ci w warunkach narazenia na czynniki
szkodliwe, niebezpieczne, ucigzliwe,

e zapewnienie Wspolpracownikom bezpiecznych warunkéw zgodnych z wymaganiami prawa i
ergonomii,

e stosowanie procedur majgcych na celu okreslenie postepowania W przypadku wystgpienia wypadku, awarii
1 innych sytuacji majacych szczegdlny wptyw na wykonywane zadania oraz na zdrowie 0raz zycie,

e wyposazenie pracownikow W $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej o  wysokich
miedzynarodowych standardach,

o podnoszenie kwalifikacji przez pracownikow oraz uczestnictwo w szkoleniach z zakresu BHP,

e angazowanie pracownikow W dziatania na rzecz poprawy Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

e konsultacje i wspotudziat Wspotpracownikow oraz Przedstawiciela Wspolpracownikow w zakresie
opracowywania, planowania, wdrazania, oceniania i dziatan na rzecz poprawy systemu zarzadzania BHP.

Wymienione elementy stanowig priorytet dzialalnosci w obszarze zapewnienia bezpieczenstwa i
higieny pracy. Prezes Zarzadu dazy do zapewnienia pracownikom MS HYDRO adekwatnych do wykonywanych
czynnos$ci srodkow ochrony osobiste;j.

Kazdy pracownik powinien zna¢ i przestrzega¢ zasady korzystania z srodkow ochrony osobistej oraz wykonywac

czynnosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i regulacjami wewngetrznymi MS HYDRO.




